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ADP Canada reconnue dans six catégories
dans le cadre des Readers’ Choice Awards
de 2022
Cette réalisation met en évidence les solutions de gestion des RH et l’approche axée sur les clients primées
d’ADP

TORONTO, 13 juin 2022 – ADP Canada est heureuse d’annoncer qu’elle a été reconnue dans six catégories
dans le cadre des Readers’ Choice Awards (Prix des lecteurs) de Canadian HR Reporter (CHRR) de cette année. Il
s’agit de la septième année consécutive qu’ADP Canada est lauréate d’un prix des lecteurs.

Les Readers’ Choice Awards, qui sont décernés tous les ans, célèbrent les entreprises canadiennes œuvrant
dans le domaine des ressources humaines (RH). Les lecteurs ont été invités à voter dans le cadre d’un sondage
en ligne confidentiel, et les candidats nommés ont également été encouragés à envoyer le sondage à leurs
clients.

ADP Canada a été récompensée dans six catégories : gestion de la paie, gestion des RH, traitement de la paie,
gestion du rendement, recrutement, et heures et présences. Encore une fois cette année, c’est ADP Canada qui
a obtenu un prix dans le plus grand nombre de catégories, un honneur que toute l’équipe ne prend pas à la
légère.

« Nous sommes honorés d’avoir obtenu six Readers’ Choice Awards. Ces reconnaissances témoignent de la
volonté inébranlable d’ADP d’offrir les meilleures solutions de RH et expériences à ses clients,  indique
Holger Kormann, président d’ADP Canada. La dernière année a été une période de transition pour ADP Canada,
tout comme pour nos clients, alors que nous continuons de naviguer dans le monde du travail en constante
évolution. Comme les RH doivent changer, nous demeurerons résolus à l’égard de notre engagement à offrir
aux entreprises et aux professionnels des RH les outils dont ils ont besoin à chacune des étapes. »

« Canadian HR Reporter, la publication de premier plan à l’intention des professionnels des RH au Canada,
félicite ADP d’avoir été nommée gagnante des Readers’ Choice Awards dans six catégories en 2022,  commente
Fred Crossley, directeur chez Key Media. Après six semaines de sondage, nos 100 000 lecteurs mensuels et plus
ont reconnu ADP pour ses solutions novatrices, son solide soutien à l’égard de la conformité et son approche
axée sur les personnes. De façon remarquable, cette nomination des Readers’ Choice Awards représente une
série record de sept années consécutives. »

À propos d’ADP Canada
Concevoir de meilleures façons de travailler grâce à des produits de pointe, à des services haut de gamme et à
des expériences exceptionnelles, qui permettent aux personnes d’atteindre leur plein potentiel.  RH, talent,
gestion du temps, avantages sociaux et paie. Les données nous informent et nos solutions sont axées sur le
développement des personnes.

Pour obtenir de plus amples renseignements à propos d’ADP Canada, visitez le site www.adp.ca ou suivez-nous
sur Twitter à @ADP_CDA.
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